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La Universidad Iberoamericana Puebla
a través del Departamento de Ciencias e Ingenierias
CONVOCA

A aquellas personas interesadas en ocupar la plaza de:
Académico de Tiempo Completo de Ciencias Basicas

A CONCURSAR DE ACUERDO CON LAS SIGUIENTES
BASES

El/la académico/a de Tiempo Completo de Ciencias Basicas es un miembro del Departamento
Ciencias e Ingenierias de la Universidad Iberoamericana Puebla, que es responsable de atender
estudiantes de los programas de Ingenierias principalmente asi como de otros departamentos
académicos, ejercer docencia en cursos de licenciatura y posgrado de los programas que administra
el Departamento, de participar de manera productiva en proyectos de investigacién dentro de las
lineas definidas por el Departamento, y de desempefiarse en actividades que vinculen a estudiantes
y académicos a través de proyectos con las empresas, comunidades y otras universidades. Puede
encontrar mas informacién sobre el Departamento de Ciencias e Ingenierias en:
https://www.iberopuebla.mx/departamentos/ciencias-ingenierias

El puesto de académico/a de tiempo completo de Ciencias Basicas del Departamento de Ciencias e
Ingenierias es una plaza por tiempo indefinido en la Universidad Iberoamericana Puebla, cuya
adjudicacion definitiva esta sujeta a la aprobacidn final del candidato seleccionado tras un periodo
probatorio de un afio.

Bajo la supervision del director del Departamento Ciencias e Ingenierias, el/la Académico/a de
Tiempo Completo de Ciencias Basicas del Departamento de Ciencias e Ingenierias es responsable
del apoyo a los programas académicos, las actividades, los eventos, los procesos y los proyectos de
los mismos, asi como, proponer diversas actividades de caracter formativo en el area de las Ciencias
Basicas.

El ejercicio del puesto del/la Académico/a de Tiempo Completo de Ciencias Basicas, requiere de
disposicion al trabajo colaborativo, y pasion para realizar sus funciones con enfoque centrado en las
y los estudiantes, docentes, miembros de la comunidad universitaria y al servicio en general. Debe
contar con habilidades de comunicacién efectiva y escucha activa, y que cuente con experiencia en
resolucidn de conflictos. Es indispensable, ademas, que demuestre una preocupacién informada y
critica ante la realidad social y un compromiso ético activo, liderazgo trascendente, asi como
flexibilidad, respecto a demandas de tiempo y gran habilidad para trabajar bajo presidon y manejo
de estrés.


https://www.iberopuebla.mx/departamentos/ciencias-ingenierias

El/la académico/a de Tiempo Completo de Ciencias Basicas debe comprender, dialogar y resolver
las diferentes tensiones que surgen en el trabajo universitario y durante la planeacién, el disefio, la
gestién y administracidon de las actividades que lo conforman. Debe poseer suficiente criterio,
autonomia y autodireccién en las tareas que se le encomienden, asi como una excelente actitud
hacia el proyecto educativo institucional, ser proactivo, colaborar en procesos para procurar el bien
comun, ser incluyente con una perspectiva transversal de género y derechos humanos y asertivo
para mantener un ambiente cordial y de profesionalismo.

RESPONSABILIDADES

Dar evidencia de comprender y apreciar la misidn Jesuita, historia y valores de la Universidad
Iberoamericana Puebla, mediante:

>

Atender con calidad y calidez a toda persona relacionada con los programas académicos
del Departamento de Ciencias e Ingenierias asi como de otros departamentos
académicos, bajo un enfoque centrado en la persona.

Impartir 16 horas semanales de docencia a nivel licenciatura (preferentemente) con
posibilidad de incorporarse en asignaturas de posgrado dentro de los programas
ofertados por el Departamento y de servicio departamental.

Participar en la formacion de hombres y mujeres para los demas, mediante la docencia,
asesorias sobre las asignaturas del drea basica, asi como de proyectos académicos, la
tutoria al estudiantado y la investigacion.

Apoyar en actividades de gestion académica, incluida la vinculacion con entidades
publicas y privadas, y con instituciones educativas especialmente las que conforman el
Sistema Universitario Jesuita.

Contribuir de manera significativa en la asesoria y evaluacién de los proyectos del Area
de Sintesis y Evaluacién en el dmbito de la investigacion que se genera en el
Departamento.

Colaborar en servicios académicos de vinculacién para el fortalecimiento de las
actividades de aprendizaje situado del Departamento.

Participar en servicios académicos que promuevan la colaboracién entre estudiantes y
docentes.

Brindar tutoria, acompanamiento y seguimiento al estudiantado del Departamento de
Ciencias e Ingenierias.

Realizar intervencidn y evaluacion de proyectos inter y transdiciplinarios en el area social,
comunitaria, educativa u organizacional, con enfoque humanista.

Participar activamente en los procesos de capacitacién de las Areas de Formacién de
Profesores y del Programa Universitario Ignaciano.

REQUISITOS DEL PUESTO

Los solicitantes deben poseer:

>
>

Indispensable titulo y cédula de licenciatura en Ciencias Basicas, Matematicas o Fisica.
Indispensable titulo y cédula profesional de maestria en Ciencias bdsicas, Matematicas o

Fisica.

Deseable titulo y cédula de doctorado en areas de Ciencias Exactas.



» Contar con experiencia:

En docencia universitaria comprobable y bien evaluada (minimo de 5 afos)
En gestidon académica (minimo de 3 afios)

En acompafiamiento académico

En coordinacién de equipos de trabajo

O O O O

En vinculacién académica

o Enasesoria'y acompaifiamiento en proyectos de investigacion
» Certificacidn de segunda lengua comprobable, preferentemente inglés.
» Demostrar compromiso con la calidad académica

POSTULACION EN EL PROCESO DE LA CONVOCATORIA

» Enviar Curriculum Vitae actualizado con fotografia reciente, via correo electrénico a la
direccion concursodeoposicion@iberopuebla.mx, indicando el nombre completo de la
plaza a la cual se desea postular. Ud. recibird un correo de respuesta automdtica
confirmando la recepciéon del mismo. Sélo en caso de que, a consideracidon del area
académica su perfil sea afin a lo requerido serd contactado por la Direccién de Personal para
iniciar el proceso de evaluacion y participaciéon del mismo.

» Adjuntar en mismo correo la evidencia de titulos y cédulas profesionales de cada grado
académico, identificando cada archivo con nombre del mismo.
Fecha limite de recepcion de documentos: 15 de mayo de 2025.

ETAPAS DEL PROCESO DE EVALUACION
12, Fase: EVALUACION POR PARTE DE LA DIRECCION DE PERSONAL. Unicamente se evaluard a
los/as candidatos/as que tengan mayor afinidad con el perfil requerido (de acuerdo al
procedimiento establecido). En caso de no concluir la eleccién en esta primera etapa de evaluacion,
cabe la posibilidad de abrir una segunda etapa de revision de curriculums.
Fechas asignadas: del 19 al 23 de mayo de 2023.

22, Fase: EXPOSICION PUBLICA. Los/as candidatos/as que cumplan todos los requisitos en la etapa
anterior, seran invitados/as al Concurso de oposicidn, que se realizard de manera presencial o
remota si radican fuera de Puebla o CDMX. Consiste en la presentacion de un proyecto o desarrollo
de un caso con una linea tematica especifica previamente establecida (maximo 20 minutos de
exposicién y 20 minutos para un didlogo con el organismo encargado del proceso).
Ese dia el/la candidato/a deberd enviar a la Jefa de Atraccién de Talento, Lic. Karla Vidaurreta
Cardenas, los siguientes archivos:

1. Portafolio de evidencias de TODO lo descrito en su Curriculo Vitae.

2. Presentacién de su Exposicion Publica.

Fechas asignadas: 28 de mayo de 2025.

32, Fase: ENTREVISTA PANEL. La seleccion final se realizard en una entrevista (idealmente

presencial, siempre y cuando las condiciones lo permitan) enfocada en los méritos académicos de

el/la aspirante y la congruencia de sus intereses personales con la Visidon y Mision de la Universidad.
Fecha asignada: 30 de mayo de 2025.

La seleccion de las/os candidatos la realizard una Comisién Dictaminadora cuya decisidn se turnara
al Comité Académico de la IBERO Puebla para su ratificacion. El fallo es inapelable.
El ingreso del candidato finalista sera con fecha: 4 de agosto de 2025.


mailto:concursodeoposicion@iberopuebla.mx

La Direccién de Personal notificard a los finalistas via correo electrdénico el cierre del proceso.

El/la candidato/a elegido/a para ocupar la plaza, sera notificado por la Direccion de Personal via
correo electrdnico sobre los pasos a seguir para llevar a cabo el proceso de su contratacién. En caso
de no haber quedado seleccionado/a, el expediente de su evaluacion sera resguardado para ser
considerado en futuras convocatorias afines, con una vigencia de dos afios.

SALARIO Y PRESTACIONES
Salario nominal mensual asignado de acuerdo al perfil profesional integral, mds prestaciones
superiores a la Ley.

Mayores informes al WhatsApp 2211490336 y/o al correo:
karlaangelica.vidaurreta@iberopuebla.mx con la Jefa de Atraccion de Talento, Lic. Karla Vidaurreta
Cardenas.
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