Defensoria de Derechos Universitarios
Numeralia del 6 de enero al 30 de abril de 2026

Prevencion de las violencias y promocion de
los derechos universitarios

1

curso de Transversalidad de la

Perspectiva de Género y Derechos
2 Humanos, dirigidos a
Formacién procesos formativos dirigidos a colaboradoras(es)
colaboradoras(es) y docentes de
asignatura 1

curso dirigido a docentes de
asignatura

2

circulos de conversacion

Encuentro 8M: Sentir, pensar y crear
en colectivo 2

talleres corporales

Sesién de escucha La violencia no es

entretenimiento, realizado en 2
colaboracion con el Laboratorio Sonoro talleres artisticos
de la Universidad

Evento de presentacién del diagndstico
Sensibilizacion Violencia en la pareja: apuntes para su
prevencion y lanzamiento de la
temporada de videopddcast Despertar
#UniversidadLibredeViolencias

\
.

Diagndstico Violencia en la pareja:
apuntes para su prevencion en la
Semana de la Investigacion 2026

(“Agoras de investigacion”)

Circulo de reflexién en torno a la
marcha del 8M

parte de la planeacion anual
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Material de difusidn: 3 infografias
sobre derechos universitarios

Grabacién de 4 episodios del
videopddcast Despertar
#UniversidadLibreDeViolencias

Divulgacion y difusion

2

reels sobre derechos universitarios y
prevencion de las violencias

2

participaciones en radio en el marco de
las actividades de la Defensoria
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Defensoria de Derechos Universitarios
Numeralia del 6 de enero al 30 de abril de 2026

Prevencion de las violencias y promocion de
los derechos universitarios

Tematicas: Derechos universitarios;
relaciones toxicas; violencia de pareja;
acompafiamiento y cuidado en
situaciones de violencia; derecho a la

14 igualdad y no discriminaciony
[ diversidad sexual; 8M, entre otros.
formativas 1

propuesta estudiantil para
desarrollar un proyecto sobre
derechos universitarios

— 6 platicasy 7 talleres

7
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° visita guiada a la DDU dirigida a estudiantes de
n licenciatura

)
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.= 9

=)

| 9 . . . .
o entrevistas para proyectos de investigacion
Q

©

2

solicitudes de informacion sobre la DDU y numeralia

36 generadas desde la Defensoria

22
informativas

2

sesiones informativas sobre la DDU

2

acompafiamientos de proyectos estudiantiles con la
DDU

6

en incompetencia (3 derivadas a otras areas en la
Universidad conforme a los temas de investigacién: FOE
e IDHIE)

Desagregacion sexogenérica Desagregacion por rol institucional

1
personasin

21 14

personas persona adscripcion

institucién-
al

del género\  del género
femenino masculino
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Defensoria de Derechos Universitarios
Numeralia del 6 de enero al 30 de abril de 2026

Atencion e Investigacion

10 2
11 orientaciones normativas y asesorias especializadas
, de ruta de atencién ante por ajustes razonables
asesoriasy .. .
) : faltas disciplinarias y/o
orientaciones . . , 1
violencia de géneroy
a provencion de conflictos opinidn interpretativa
§®)
= 27
et 45 denuncias* 32** 12
.L_) con investigaciones (27 €N curso
B competencia 5 denuncias, 3 conflictos
(¥, conflictos* y 2 quejas) 20
LN investigaciones cerradas
N ’
queja
* 3turnados al Comité para el Cuidado de la
Integridad Personal y Comunitaria
* 3 acuerdos de sana convivencia
* 7 medidas alternas
o 3 medidas precautorias
o  1acuerdode Acompafiamiento
Integral entre Instancias
Universitarias
o 3 llamamientos
o 1 notificacién preventiva restaurativa
* 1informe de analisis y derivacién a instancia
universitaria
* 1 medida de proteccion urgente
* 1 quedd sin materia por incompetencia
* 1 donde no se acreditaron las conductas
denunciadas
* 2 desistimientos
» 1 prescrita*** por falta de respuesta
Desagregacion sexogenérica de Desagregacion sexogenérica de - N
personas denunciantes (denuncias, personas presuntamente Precalificacion de
conflictos y quejas) referidas conductas para las
investigaciones
19 9
personas personas 19 faltas disciplinarias
de género de género
femenino femenino ) )
8 violencia de género
Desa.gref?racic.in por rol Desagregacion por rol institucional 5 vulneraciones a
institucional . .
derechos universitarios
2
d°°§”tes 5 conflictos
asign:tura interpersonales

*2 conflictos no estdn en investigacidn porque estdan en acompafiamiento psicosocial para fortalecimiento de herramientas de resolucién.
**En el periodo que se reporta, ademads de las 32 investigaciones, se dio continuidad a 23 indagaciones correspondientes a denuncias,
quejas y conflictos registrados en 2025. De estas, se cerraron 21y 2 contintdan en proceso de investigacion.

***Prescrito: denuncia sin ratificacién dentro un lapso de 6 meses o 3 llamados sin respuesta.
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Defensoria de Derechos Universitarios
Numeralia del 6 de enero al 30 de abril de 2026

LY 4
Atencion
3
10 ambito académico:
. coordinaciones/direcciones
_ | derivados a
instancias
universitarias 7
otros servicios o instancias: Tesoreria,
Programa Impulso IBERO, Personal,
Participacién Universitaria, Servicios
Escolares y otros
20
materia 2
I ambito académico:
10 coordinaciones/direcciones
wn orientaciones sobre
Q || otros procesose | _ <
O instancias o - _
universitarias en | otros servicios o Instancias:
> competencia Intercambios, Tesoreria, Programa
.G 30 Impulso IBERO y Personal, DGMU
So— sin competencia
(Vs
LN 3
N~ asesorias especializadas por delitos
L 7 Hechos ocurridos al
espacio exterior 1
atencién de primeros auxilios
psicoldgicos
1
no es la persona afectada
S — 3 f—
persona 2
|| perfil novigente en la

universidad o sin
adscripcion institucional

En algunos casos se presentan varios motivos de incompetencia (tiempo, lugar, persona y materia).
En determinadas solicitudes con incompetencia, se aplicé el Modelo de Atencion Integral:

orientacién y acompaifamiento psicosocial, atencion en servicio médico, gestidon ante coordinaciones y
otras areas, segun fue requerido.
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Defensoria de Derechos Universitarios
Numeralia del 6 de enero al 30 de abril de 2026

Orientacidony
acompanamiento psicosocial

1
sin competencia
3 (laboral/provencion del conflicto)
intervenciones de atencidn urgente
(primeros auxilios psicologicos) 2
con competencia asociados a faltas
- disciplinarias
(7,) orientaciones/acompafiamientos en
Q presuntas violencias y/o faltas
S disciplinarias
‘O
6
©
.2 orientaciones/acompafiamientos en
S provencion del conflicto
V)
©
o 3
procesos restaurativos por notificaciéon
preventiva o llamamiento
3
opiniones técnicas (mas una opinion
técnica de un asunto reportado en la
numeralia del Ultimo periodo de 2025) 2
con implicaciones en el ambito
6 universitario
hechos ocurridos al exterior
4

sin asociacion al ambito universitario

7 13

procesos ~ B procesos en
cerrados seguimiento

Total de

sesiones:
68

Desagregacion sexo-genérica Desagregacion por rol institucional

17 6 17 5
personas personas estUdia n- COIabora'
tes

de género de género
femenino masculino doras(es)
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Defensoria de Derechos Universitarios
Numeralia del 6 de enero al 30 de abril de 2026

Expedientes y resoluciones

Derivado de las investigaciones, se turnaron 4 expedientes de investigacion al
Comité para el Cuidado de la Integridad Personal y Comunitaria; 1
correspondiente a una denuncia generada en 2025 y 3 del periodo reportado
de 2026. 3 de estos expedientes fueron deliberados y se emitieron
resoluciones para el seguimiento por parte de la DDU, y 1 se encuentra
pendiente de resolucion.
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