U
APRENDAMOS A RESOLVER LOS CONFLICTOS SIN VIOLENCIA

cada vez mas rigidas

COMPROMETIDO CINCO
ESTILOS DE
RESOLUCION DE
CONFLICTOS
COLABORATIVO
que pueden llegar a
(Instituto Internacional
/

la violencia
de Justicia
Restaurativa).
Fuente: Blake y
Mouton, 1964.

Retomado por Thomas
Kilmann, 1974/1976 y I BERO
Rahim y Bonoma, 1979. PUEBLA
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Los conflictos son
dinamicos. Si no se
resuelven pueden
generar posiciones
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