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3. OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

El alumno sera capaz de:
e Establecer un vinculo con el campo profesional de la arquitectura, a través de la practica en
escenarios reales para fortalecer su experiencia académica con la experiencia de campo.
e Valorar las diferentes opciones de desarrollo que ofrece el campo profesional en arquitectura a
través de la identificaciéon de las condiciones laborales, salariales, legales y fiscales para
facilitar la toma de decisiones.

4. TEMAS Y SUBTEMAS

1. Campo profesional del arquitecto
1.1 Sector publico, privado y social
1.2 Opciones de desarrollo individual y colectivo
1.3 Condiciones laborales, salariales y fiscales
1.4 Aspectos normativos, legales y reglamentarios
1.5 Beneficio social

2. Administracién profesional en arquitectura
2.1 Administracion de empresa o despacho
2.2 Contabilidad y finanzas
2.3 Recursos humanos
2.4 Estructura organizacional
2.5 Contratos y convenios

3. Gestion empresarial en arquitectura
3.1 Gestién y tramitologia
3.2 Planeacién estratégica
3.3 Planes de negocios
3.4 Proyectos de inversion
3.5 Desarrollo inmobiliario

4. Gerencia de proyectos arquitecténicos
4.1 Iniciacion
4.2 Planificacion
4.3 Ejecuciéon
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4.4 Seguimiento y control
4.5 Cierre

. Nuevas tecnologias en la gestion empresarial de la arquitectura
5.1 Entornos digitales para el trabajo en red
5.2 Herramientas y metodologias para la colaboracion interdisciplinar
5.3 Codigos internacionales de representacién, comunicaciéon y pensamiento de la arquitectura
5.4 Espacios de gestién de plan de negocios

5. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

a) CON DOCENTE

e Participar en mesas de discusion sobre las practicas a realizar dentro de una empresa
constructora o especializada en la construccion.

e Presentar una propuesta de trabajo dentro de una empresa del sector de la arquitectura,
utilizando los lineamientos de gerenciamiento de un proyecto.

e Presentar el informe final de la gestion realizada durante las practicas profesionales
especificas.

¢ Entregar el portafolio de trabajo realizado durante la practica profesional.

e Exponer su vision sobre las oportunidades que le ofrece el campo profesional de la
arquitectura y cuales son los aspectos que se tienen que considerar para la toma de
decisiones sobre el campo profesional a ejercer.

b) INDEPENDIENTES

e Redactar informes de mesas de discusion sobre las practicas a realizar dentro de una
empresa constructora o especializada en la construccion.

e Elaborar una propuesta de trabajo a partir de las necesidades de la empresa en la que se
realiza la practica profesional.

e Elaborar una bitacora sobre las actividades realizadas en la practica profesional.

e Preparar un portafolio con todos los trabajos realizados durante la practica profesional, para
presentarlo al final de la misma.

e Redactar un reporte de investigacion acerca de las oportunidades que le ofrece el campo
profesional de la arquitectura.

e Redactar un ensayo sobre cuales son los aspectos que se tienen que considerar para la toma
de decisiones sobre el campo profesional a ejercer.

6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

e Propuesta de trabajo a realizar dentro de la empresa 10%
e Bitacora sobre actividades realizadas en la practica profesional 20%
e Portafolio de trabajo 20%
e Informe final de la gestién de la practica profesional 30%
e Ensayo sobre los aspectos a considerar para la eleccion del ejercicio profesional 20%
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